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1.

Almennt um starfsreglur stjornar

Starfsreglur pessar eru settar af stjérn félagsins og eru i samraemi vid
e 16g um Orkuveitu Reykjavikur,

I6g um hlutafélog,

sameignarsamning Orkuveitu Reykjavikur,

eigendastefnu Orkuveitu Reykjavikur,

sampykktir félagsins, og

sidareglur Orkuveitu Reykjavikur.

Studst var vid eftirfarandi skjol vid gerd starfsreglnanna:
e Leidbeiningar um stjérnarhzetti fyrirtaekja sem gefnar eru Gt af Vidskiptaradi islands, Nasdag OMX Iceland
ehf. og Samtékum atvinnulifsins, og
¢ handbok stjornarmanna (KPMG).

Starfsreglur pessar skal taka til skodunar ad loknum adalfundi hvers ars me? tilliti til hugsanlegra breytinga.
Skipan stjérnar og kjortimabil
Stjorn er skipud skv. akveedum sampykkta félagsins. Um kjortimabil og haefi stibrnarmanna er fjallad i 14. og 15.
gr. sampykkta félagsins. Nyir stjébrnarmenn fa kynningu a starfsemi og stjérnarhattum félagsins og samstaedu
Orkuveitu Reykjavikur adur en peir hefja storf.

Verksvid og storf stjornar og stjornarmanna og framkvaemd funda

Um verksvid stjérnar er fjallad i 17. gr. sampykkta félagsins. Formadur bodar til stjornarfunda og styrir peim. Vid

akvardanatdku skjal stjorn tryggja vandadan undirbining og vinnubrégd.

Ritari stjérnar sér um ad rita fundargerdir.

Stjérn veitir upplysingar til eiganda i samraemi vid starfsreglur pessar og sampykktir félagsins.

Stjérnarmenn geta borid fram fyrirspurnir vardandi hvadeina i starfsemi félagsins.

Stjorn skal arlega meta arangur af stérfum sinum og framkvaemdastjora.

Akvardanir stjérnar sem skulu hljéta sampykki hluthafafundar

Tilteknar &kvardanir stjérnar skulu hljéta sampykki hluthafafundar. Um ferli slikra dkvaréana fer samkveemt
sérstékum verklysingum.

Undirnefndir stjérnar.
Stjérn er heimilt ad stofna undirnefndir vegna einstakra verkefna.

Verksvid og umbod framkvaemdastjora, stjéornarformanns, ritara stjérnar og innri
endurskodanda

Um verksvid framkveemdastjora er fjallad i 17. og 20. gr. sampykkta félagsins.
Stjérn raedur sér ritara ur starfslidi samstaedu Orkuveitu Reykjavikur. Ritari stjérnar skal hafa pekkingu og yfirsyn
yfir 16g og reglur sem gilda um félagid og samstaedu Orkuveitu Reykjavikur.

Innri endurskodandi heyrir beint undir stjorn. Um storf innri endurskodunar er fjallad i erindisbréfi sem stadfest er
af stjorn Orkuveitu Reykjavikur og a pad vid ad breyttu breytanda um stérf hans fyrir ON..

Upplysingagjof framkvaemdastjora til stjornar
Framkveemdastjori upplysir stjorn reglulega um malefni félagsins.
Stefnumorkun

i 18. gr. sampykkta er fjallad um stefnumérkun stjérnar félagsins.

Stefnumdrkun félagsins skal samraemast eftirfarandi stefnumaérkun fyrir Orkuveitu Reykjavikur sem i gildi er &
hverjum tima:
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Ahaettustefna.

Umhverfis- og audlindastefna.
Gaedastefna.

Stefna vardandi 6ryggis-, heilsu- og vinnuvernd.
Innkaupastefna.
Upplysingadryggisstefna.
Upplysingateeknistefna.
Mannaudsstefna.
Starfskjarastefna.
Jafnréttisstefna.

Sidareglur.

9. Samstarfssattmali stjornar

Hlutverk stjérnar er ad sameina hagsmuni félagsins, haghafa og samsteedu Orkuveitu Reykjavikur ut fra [6gum,
sameignarsamningi og eigendastefnu hennar og sampykktum félagsins, Utfeera stefnu og meginvidmid il
samraemis og veita stjornendum félagsins studning og adhald.

Stjérnin gaetir hagsmuna félagsins pannig ad pad geti avallt gegnt hlutverki sinu gagnvart eiganda og almenningi
0g bui vid traustan og heilbrigdan fjarhag.

Storf stjérna innan samstaedu Orkuveitu Reykjavikur byggja & hugarfari sem einkennist af gagnrynum spurningum
og umreedu, lausnamidadri nalgun og feerni til pess ad hafa géda yfirsyn gagnvart hagsmunum og velferd Orkuveitu
Reykjavikur i heild.

Eftirfarandi grunnreglur skulu haféar i heidri:

1. Heilindi og trinadur gagnvart félaginu og eigin sannfaeringu um pad hvad sé pvi fyrir bestu pannig ad
pad sé avallt i stakk buid ad raekja hlutverk sitt.

2. Fagmennska, agi og abyrgé par sem ahersla er 16gd a skilvirkni, stefnufestu og mat a arangri baedi i
storfum stjérnar og starfsemi félagsins.

3. Truanadur innbyrdis pannig ad 6ll mal og fyrirspurnir sem fjalla parf um vardandi malefni félagsins a
vettvangi stjérnar séu borin upp og reedd a stjornarfundum.

4. Hreinskiptin og heidarleg umraeda par sem 16gd er ahersla a ad o6ll sjdbnarmid komi fram i skilvirkri og
uppbyggilegri umraedu sem er til pess fallin ad tryggja vandadar akvardanir og eftirlit med starfsemi
félagsins.

5. Gagnsei og gagnkveem upplysingagjof pannig ad stjornarmenn hafi avallt adgang ad sému
upplysingum, séu upplystir um 6l samskipti milli funda og standi jafnt ad vigi gagnvart skyldum sinum og
abyrgd sem stjérnarmenn.

6. Timi og svigruam til pess ad fjalla itarlega um mikilveeg malefni pannig ad markmi® um vandada umraedu
og akvardanir naist.

10. Birting
Starfsreglur pessar skulu birtar a heimasidu félagsins.

11. Tilvisanir

Eftirfarandi skjol eru hluti af starfsreglum pessum:

. Sameignarsamningur Orkuveitu Reykjavikur,
Eigendastefna Orkuveitu Reykjavikur,
Sampykktir ON,

Upphaf og lok stjérnarsetu,

Bodun stjérnarfunda,

Stjérnarfundir,

Fundargerdir,

Akvardanir stjornar sem hadar eru stadfestingu hluthafafundar,
Medferd fyrirspurna stjérnarmanna,

Gatlisti vid akvardanatoku,

Undirnefndir,

Ritari stjornar,
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. Upplysingagjof um malefni félagsins,
. Sidareglur ON og
. Innri endurskodun — erindisbréf.

Onnur skjél sem visad er i:

o Heildarstefna,
. Ahzettustefna,
o Umhverfis- og audlindastefna,
o Gaedastefna,
. Stefna vardandi 6ryggis-, heilsu- og vinnuvernd,
. Starfskjarastefna,
. Innkaupastefna,
. Upplysingadryggisstefna,
. Upplysingateeknistefna,
) Mannaudsstefna,
. Azetlun til jéfnunar & stédu kynja og
. Samkeppnisréttarstefna.
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